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1. Presentacion

O presente informe de resultados, integrase no marco do Convenio de colaboracion ACSUG -
ANECA para o desenvolvemento do Programa de Apoio 4 Avaliacion da Actividade Docente
(DOCENTTIA) no ambito do Sistema Universitario de Galicia.

Deste xeito, o Programa Docentia, convirtese no referente a ter en conta para a valoracién da
calidade da actividade docente do profesorado da Universidade de Vigo. O seu deseno foi
aprobado 1nicialmente no Consello de Goberno o 17 de xullo de 2015. Posteriormente, fol
modificado o 25 de novembro de 2015 cos comentarios da Comision de verificacion do deseno.
En xaneiro de 2016 a Universidade de Vigo obtivo a certificacion do programa Docentia
outorgada pola ACSUG.

Logo da implantaciéon da II convocatoria quinquenal, e trala sta finalizacién aprobouse o deserio
actual do programa polo Consello de Goberno, o 21 de decembro de 2020.

No curso 2020-2021, concretamente, o 7 de xunio de 2021, publicouse a III Convocatoria
Quinquenal da Universidade de Vigo para a Avaliaciéon da Actividade Docente do Profesorado

por medio do Programa Docentia que abrangou os cursos 14-15, 15-16, 16-17, 17-18 ¢ 18-19.

A finalidade deste informe é dar a conecer os resultados obtidos polo profesorado nesta III
convocatoria quinquenal do Programa Docentia.

Na seguinte tiboa recollense as caracteristicas principais da III convocatoria de participacion no

Programa Docentia de Avaliacion Docente do Profesorado da Universidade de Vigo:

Convocatoria Quinquenal do Programa Docentia da Universidade de Vigo

Alcance

O procedemento é de aplicacion a todo o profesorado que imparte
docencia en calquera dos ensinos oficiais dos centros propios da
Universidade de Vigo, de acordo co Plan de Ordenacion Docente
(POD).

Poderi participar todo o profesorado que imparta docencia nalgin
grao ou mestrado dos centros propios da Universidade de Vigo, de
acordo co Plan de ordenacion docente (POD)e que cumpra os
seguintes requisitos:

e Impartir polo menos 150 horas no conxunto dos cinco cursos
avaliados e un minimo de 50 horas en tres dos cinco cursos
avaliados.

e Non ter periodos superiores a dezaoito meses nos que non
mpartiu docencia na Umniversidade de Vigo: periodos sabditicos,
mcapacidades temporais etc.

e Ter resultados nas enquisas de avaliacion docente en tres dos
cinco cursos avaliados, agds sexan por motivos alleos ao profesorado.
Para garantir a sustentabilidade do proceso e axeitarse aos recursos
existentes, a avaliacion quedard limitada a un miximo de 250
solicitudes, que se ordenarin de acordo coa seguinte preferencia
establecida no manual:

1. O profesorado que nunca se someteu d avaliacion, xa que é
mtencion da Umniversidade de Vigo que todos os seus docentes
pasen por ela a medio prazo.

2 O profesorado que non obtivese un resultado positivo.

3. O profesorado que obtivese xa un tramo.




Obxectivos

1 Dispor dun procedemento de avaliacion e mellora da
calidade do ensmo e do profesorado incluido nos sistemas de
garantia de calidade das titulacions oficiais.
2 Favorecer o desenvolvemento do profesorado e a siia
promocion persoal e profesional proporciondndolle  evidencias
obxectivas sobre a sua actividade docente.

3. Favorecer o proceso de toma de decisions fundamentadas
asociadas aos/ds responsables académicos.
4. Mellorar a informacion i sociedade sobre as caracteristicas

da oferta universitaria e o labor docente en centros e titulacions da
Universidade de Vigo.

Comisién de seleccién

Designarase unha comision por rama de conecemento que contard
cun presidente/a, secretario/a e vogais. A composicion habitual das
comisions serd a seguinte:
e Presidente/a: docente darama de coriecemento especifica
e Cinco vogais:
o Dous/Diias docentes da Universidade de Vigo
o Dous/Diias docentes que non forman parte do sistema
universitario galego
o Un/Unha estudante da Universidade de Vigo
e Un/Unha representante sindical: que participard con voz pero sen
voto.

Criterios de avaliacién

A documentacion necesaria para a realizacion da avaliacion
quinquenal serd a seguinte:

° Informes mstitucionais dos cinco cursos académicos que se
van a avaliar. Os informes mstitucionals consisten na recompilacion
das evidencias e mdicadores da actividade docente do periodo que
se avalia. As fontes de mformacion destes informes son bases de
datos institucionais, enquisas de avaliacion docente e informacion
que achegarin os/as responsables académicos e o profesorado
segundo o anexo 7.5

. Autoinforme do profésorado. Nel, deberase reflexionar de
forma breve sobre a actividade docente do profesorado, xunto coa
explicacion mdis detallada da imparticion da docencia realizada
nunha materia, que serd elixida polo profesorado. Na explicacion é
conveniente apoiarse no material docente utilizado, que poderd
presentarse  mediante unha ligazon a unha plataforma de
teledocencia ou en formato electronico.

° Informe dos/as responsables académicos. Son documentos
realizados polos/as responsables do centro do profesorado avaliado.
Nestes realizase unha valoracion xustificada da sua actividade
docente.

A aportacion por parte do profesorado avaliado do autornforme e do
cartafol docente é obrigatoria. A stia non presentacion implica a
exclusion do proceso de avaliacion.

A valoracion da documentacion achegada serd realizada polas
comuisions de avaliacion da docencia (CAD) creadas para ese electo.
A CAD levard a cabo a avaliacion do profesorado seguindo os
protocolos de avaliacion que se atopan no apartado 7.6 do manual
do programa Docentia.




2. Resultados Obtidos

2.1. Participacion

Numero
Profesorado Solicitante 105
Profesorado Avaliado 91
Renuncias 4
Profesorado Excluido 10
Taboa 1: Numero de profesorado participante
2.2. Resultados Globais
. Provisional Definitivo
Valoracion
Numero Porcentaxe | Nuimero Porcentaxe
Excelente 02 068% 62 08%
Notable 29 32% 29 32%
Favorable 0 0% 0 0%
Desfavorable 0 0% 0 0%
Sen Avaliar 0 0% 0 0%
TOTAL 91 100% 91 100%
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Grafico 1: Numero de profesorado por resultado

Taboa 2: Numero e porcentaxe de profesorado por resultado provisional e definitivo
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Grafico 2: Porcentaxe de profesorado por resultado

2.3. Reclamacions

= Excelente

m Notable

Ambito Pr:‘f:lsi(;;?o Reclamaciéns
Ambito Ciencias e CC da Saide 12 0
Ambito Artes e Humanidades 2 0
Ambito Enxeriarfa e Arquitectura 39 0
Ambito CC. Sociais e Xuridicas 38 2
TOTAL 91 2
Taboa 3: Numero e porcentaxe de reclamacions por &mbito
9.4. Resultados por Ambitos cientificos
% ae Excelente Notable Favorable | Desfavorable
Ambito Total
Ne % Ne % N* | % | N° %
Ambito Ciencias e CC da Satide 6 6,59% 6 6,59% 12
Ambito Artes e Humanidades 2 220% 2
Ambito Enxeriarfa e Arquitectura | 31 | 3407% | 8 | 879% 39
Ambito CC. Sociais e Xuridicas | 23 | 2527% | 15 | 1648% 38
TOTAL 62| 08,13% 29 | 31,87% 91

Taboa 4: Numero e porcentaxe de resultados por &mbito




2.5. Resultados por Centro

Para la realizacion de esta tabla se ha tenido en cuenta el Plan de Ordenacion Docente
(POD) del curso académico en el que se publico la convocatoria, esto es, el curso 20/21.
Cada docente se ha contabilizado en el centro al que aparece adscrito.

Centr Excelente Notable Favorable Desfavorable Total

n

coRe N w | N | w | Ne| ® | N°| % |N°| %

101 | Facultade de Ciencias 2 | 220% 3 3,30% J 5,49%

102 | Facultade de Historia 0 0,00%

108 | Facultade de Dereito 3 | 330% 3 3,30%
Facultade de CC. Empresariais

104 e Turismo 4,40% 4 4,40% 8 8,79%
Facultade de CC. da Educacién

105 ¢ Traballo social 5| 549% 2 220% 7 7,69%
Escola Superior de Enxenaria

106 Informética 11 | 12,09% 2 220% 13 | 14,29%
FEscola de Enxenarfa

107 Aeroniutica e do Espazo 0 0,00%

201 | Facultade de Belas Artes 1 | 1L10% 1 1,10%

202 Facultade de CC. da Educacién 3 3.30% 3 3.30% 6 6.59%
e do Deporte

203 | Escola de Enxenarfa Forestal 1 1,10% 220% 3 3,30%
Facultade de CC. Sociais e da

204 Comunicacién 3 | 330% 3 3,30% 6 6,59%

205 | Facultade de Fisioterapia 1 1,10% 1 1,10%
Facultade de Filoloxia e

301 Traducién 1 1,10% 1 1,10%

302 | Facultade de Bioloxia 1 1,10% 1 1,10%
Facultade de CC. Econémicas

803 e Empresariais 1 1,10% 2 220% 3 3,30%
Escola de Enxanarfa de

805 Telecomunicaciéns 7| 7,69% 3 5,30% 10| 10,99%
Escola Universitaria de Estudos

306 Empresariais 1 1,10% 1 1,10%
Facultade de CC. Xuridicas e

308 do Traballo 3 | 330% 1 1,10% 4 4,40%
FEscola de Enxeiarfa de Minas

309 o Enerxia 4 | 4,40% 4 4,40%

310 | Facultade de CC do Mar 3 | 330% 3 3,30%

311 | Facultade de Quimica 2 2,20% 2 2,20%

312 | Escola de Enxefarfa Industrial 8 | 879% 1 1,10% 9 9,89%

TOTAL 62 | 68,13% | 29 31,86% 91 | 100,00%

Téboa 5: Numero e porcentaxe de resultados por centro




2.6. Resultados por Departamentos

Excelente Notable Favorable Desfavorable Total
Departamento
Ne % Ne % Ne % Ne % Ne %
D00c01 3 3,30% 1 1,10% 4 4,40%
DO00c02
DO00c03
DO00c04 2 220% 2 2,20%
DO00c05 1 1,10% 1 1,10%
DO0cO6
D00c07 1 1,10% 3 3,30% 4,40%
DO00c09 1 1,10% 1 1,10%
DO00c10
DO00c11
DO0c12
DO0h03
DO00h04 1 1,10% 1 1,10%
DO0hO5
DO0h07
DO00h08
DO00h09
DOOh10
DOOh11 1 1,10% 1 1,10%
DO0h12
DO0t01
DO0t02
DO00t03 3 3,30% 3 3,30%
DO00t04 2 220% 1 1,10% 3 3,30%
D005 2 220% 1,10% 3 3,30%
DO00t06 3 3,30% 1,10% 4 4,40%
DO00t07 1 1,10% 1 1,10%
DO0t08 1 1,10% 1 1,10%
DO0t11 3 3,30% 1 1,10% 4 4,40%
DO00t13 g 5,49% J 5,49%
DOOt14 1 1,10% 1 1,10% 2 2,20%
DO0t15 10 1099% | 2 2,20% 12 | 1319%
DO0t16 1 1,10% 1 1,10%
DOO0t17




Departamento Excelente Notable Favorable Desfavorable Total
Ne % Ne % Ne % Ne % Ne %
D00x01 3 3,30% 3 3,30%
D00x02 3 3,30% 3 3,30%
D00x03 1 1,10% 1 1,10%
DO00x04 1 1,10% 1 1,10% 2 2,20%
DO00x05 3 3,30% 2 2,20% 5 5,49%
DO00x06 2 | 220% 2 2,20% 4 4,40%
DO00x07 2 220% 2 220%
D00x08 1 1,10% 1 1,10%
DO00x09 3 3,30% 1 1,10% 4 4,40%
DO00x10 1 1,10% 1 1,10% 2 220%
DO00x11 3 3,30% 3 3,30%
DO00x18 3 3,30% 1 1,10% 4 4,40%
DO00x14 3 3,30% 1 1,10% 4 4,40%
TOTAL 62 | 68,13% | 29 | 31,87% 91 100,009%

Taboa 6: Nuimero e porcentaxe de resultados por departamento

2.7. Resultados por Titulacions

Para la realizacion de esta tabla se ha tenido en cuenta el Plan de Ordenacion Docente
(POD) del curso académico en el que se publico la convocatoria, esto es, el curso 20/21.
Cada docente se ha contabilizado en todas las titulaciones en las que impartié docencia.




Titulacion

Excelente

Notable

Favorable

Desfavorable

Ne %

Ne %

Ne %

Ne %

001G041V01

Grao en Ciencia e Tecnoloxia
dos Alimentos

4,40%

3 3,30%

001G261V01

Grao en Ciencias Ambientais

1 1,109%

001G281V01

Grao en Enxenaria Agraria

4
4 | 4,40%
3 | 3,30%

1 1,109%

= O N

O01IM139V01

Mister Universitario en
Nutricion

—

1,109%

0 0,009

—

O01M142V01

Mister Universitario en Ciencia
¢ Tecnoloxia Agroalimentaria e
Ambiental

1 1,109%

3 3,30%

002G251V01

Grao en Xeografia e Historia

0 | 0,00%

0 0,009

O02M066V02

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade
(Ourense): Ciencias
Experimentais. Matematicas e
Tecnoloxia

1 1,109%

1 1,109%

2,20%

O02M066V04

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade:
Ciencias Sociais. Xeografia e
Historia

2,20%

O02M066V05

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade:
Ciencias Sociais. Humanidades

2 | 2,20%

3,30%

O02M066V06

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade
(Ourense): Orientacion

2 | 2,20%

3,30%

O02M143V01

Mister Universitario en
Valoracion, Xestion e
Protecciéon do Patrimonio
Cultural

0 | 0,00%

2 2,20%

2,20%

O02M143V03

Mister Universitario en
Valoracion, xestién e proteccion
do patrimonio cultural

0 | 0,00%

2 2,20%

2,20%

O02M144V01

Mister Universitario en
Arqueoloxia e Ciencias da
Antigiiidade

0 | 0,00%

0 0,009

0,00%

O02M187V01

Mister Universitario en
Arqueoloxia e ciencias da
antigiiidade

0 | 0,00%

0 0,00%

0,00%

003G081V01

Grao en Dereito

3 | 3,30%

0 0,009

3,30%

003G730V01

PCEO Grao en Administracion
¢ Direccion de Empresas/Grao
en Dereito

5 | 5,49%

4 4,40%

9,89%

O03M110V01

Mister Universitario en
Avogacia-Ourense

2,20%

0,00%

[\e]

2,20%

004G020V01

Grao en Administracion e
Direccién de Empresas

2,20%

4,40%

6,59%

004G240V01

Grao en Turismo

3,30%

2,20%

5,49%

004G740V01

PCEO Grao en Turismo/Grao
en Xeografia e Historia

W [ | DN | N

3,30%

2,20%

[ 0 <, T e )

5,49%

004M095V01

Mister Universitario en Xestion
Empresarial do Deporte

\e]

2,20%

O T IR O Y

4,40%

6,59%

10




. . Excelente Notable Favorable Desfavorable Total
Titulaciéon
Ne| % Ne % Ne | % Ne % | N° %
Mister Universitario en
O04M097V01 | Direccion e Planificacion do 0 | 0,00% 0 0,009% 0 0,00%
Turismo Interior e de Satude
Mister Universitario en
0O04M157V01 | Creacion, Direcciéon e 0 0,009% 0 0,009% 0 0,009%
Innovacion na Empresa
. N Mister Universitario en Xestion
004M181V01 empresarial do deporte 2 2,20% 4 4,409 6 6,59%
005G110V01 | Grao en Educacion Infantil 1 1,109% 0 0,00% 1 1,10%
005G120V01 | Grao en Educacion Primaria 1 1,109% 1 1,109% 2 2,20%
005G130V01 | Grao en Educacion Social 1 1,10% 0 0,009% 1 1,10%
005G220V01 | Grao en Traballo Social 3 3,309% 1 1,109% 4 4,40%
Mister Universitario en
O05M053V01 | Dificultades de Aprendizaxe e 1 1,109% 1 1,109% 2 2,20%
Procesos Cognitivos
Mister Universitario en
- N Intervencion Multidisciplinar na
005M138V01 Diversidade en Contextos 2 2,209% 0 0,009 2 2,20%
Educativos
0O06G150V01 | Grao en Enxenarfa Informdtica 9 9,89% 2 2,20% 11 | 12,09%
O06G151V01 | Grao en Enxeiarfa Informatica 4 | 4,40% 1 1,10% 5 5,49%
PCEO Grao en Administracion
0O06G710V01 | e Direccion de Empresas/Grao 9 9,89% 6 6,59% 15 | 16,48%
en Enxenaria Informadtica
PCEO Grao en Administracion
O06G711V01 | e Direcciéon de Empresas/Grao 2 | 2,20% 3 3,30% 5 5,49%
en Enxenaria Informdtica
PN N Mister Universitario en
O06M090V01 Enxenaria Informdtica 0 0,009 0 0,009 0 0,009%
s SO\, Miaster Universitario en
O06M132V01 Enxenaria Informatica 6 6,59% 0 0,009 6 6,59%
r190vne | Master Universitario en
O06M132V03 Enxenaria Informatica 7 7,69% 1 1,10% 8 8,79%
Grao en Enxenarfa
007G410V01 Aeroespacial 2 2,209% 0 0,009% 2 2,20%
Mister Universitario en
Operacions e Enxeneria de
O07M174V01 Sistemas Aéreos non 0 0,009 0 0,009 0 0,009%
Tripulados
PO1GO10VO1 Grao en Belas Artes 1 1,109% 0 0,00% 1 1,10%
Mister Universitario en Arte
POIMO80VO1 | Contemporinea. Creacion e 1 1,10% 0 0,00% 1 1,10%
Investigacion
Mister Universitario en Libro
POIMI160VO1 | Ilustrado e Animacion 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Audiovisual
POIM171V01 Mister Universitario en Deseno 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
e Direccion Creativa en Moda ’ ’ ?
Y Grao en Ciencias da Actividade
P0O2G050V01 Fisica e do Deporte 4 4,409% 1 1,10% 5 5,49%
P02G110VO1 | Grao en Educacion Infantl 0 | 0,00% 0 0,009% 0 0,00%
P02G120V01 | Grao en Educacion Primaria 0 | 0,00% 2 2,20% 2 2,20%
Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
c XA Bacharelato, Formacion
POZMO66V03 Profesional e Ensino de 0 0,009 1 1,109 1 1,109%
Idiomas. Especialidade:
Ciencias Experimentais.
Educacion Fisica

11




Titulacion

Excelente

Favorable

Desfavorable

Ne %

Ne %

Ne %

PO2MO66V06

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade
(Pontevedra): Orientacion

0,00%

PO2MO66V12

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade: Arte e
Debuxo

0,00%

PO2MO0O81V02

Mister Universitario en
Necesidades especificas de
apolo educativo

2 | 2,20%

2,20%

4,40%

PO2M156V01

Mister Universitario en
Investigacion en Actividade
Fisica, Deporte e Saude

0,00%

PO2M163V01

Mister Universitario en
Direccion Integrada de
Proxectos

1 | 1,10%

1,10%

P02M178V01

Mister Universitario en
Investigacion e Innovacion en
Didacticas Especificas para
Educacion Infantil e Primaria

1 | 1,10%

1,10%

P03G370V01

Grao en Enxenaria Forestal

1 | 1,10%

3,30%

4,40%

P04G0O70V01

Grao en Comunicacién
Audiovisual

2 | 2,20%

2,20%

4,40%

P04G071V01

Grao en Comunicacioén
Audiovisual

o | |

0,00%

P04G190V01

Grao en Publicidade e
Relacions Puablicas

2 | 2,20%

1,10%

3,30%

P04MO82VO01

Mister Universitario en
Direccién de Arte en
Publicidade

2 | 2,20%

1,10%

3,30%

P04M110VO01

Mister Universitario en
Avogacia-Pontevedra

2 | 2,20%

2,20%

POAM125V01

Mister Universitario en
Direcciéon Publica e Liderado
Institucional

3,30%

3,30%

PO4AM176V01

Mister Universitario en
Comunicacion en Medios
Sociais € Creacion de Contidos
Dixitais

3 | 3,30%

1,10%

4,40%

P05G170V01

Grao en Fisioterapia

1 | 1,10%

—

1,10%

P05G171V01

Grao en Fisioterapia

1 | 1,10%

—_

1,10%

P07G091V01

Grao en Direccion e Xestion
Pablica

3,30%

3,30%

P07G092V01

Grao en Direccion e Xestion
Pablica

2,20%

[N=J L)

2,20%

P07G094V01

Grao en Direccion e Xestion
Pablica

3,30%

3,30%

P07G095V01

Grao en Direccion e Xestion
Pablica

N[ Q| DO | @

2,20%

2,20%

V01G180V01

Grao en Linguas Estranxeiras

0,00%

VO01G230VEF

Grao en Traducion e
Interpretacion (Espanol-
Francés)

0,00%

V01G230VEI

Grao en Traducion e
Interpretacion (Espanol-Inglés)

0,00%

VO01G230VGF

Grao en Traducion e
Interpretacion (Galego-Francés)

0,00%

VO1G230VGI

Grao en Traducion e
Interpretacion (Galego-Inglés)

(=2 =T ]

0,00%

V01G400V01

Grao en Ciencias da Linguaxe e
Estudos Literarios

1 | 1,10%

1,10%
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Titulacion

Excelente

Favorable

Desfavorable

Ne %

Ne %

Ne %

V01G404V01

Grao en Ciencias da Linguaxe e
Estudos Literarios

1 | 1,10%

VOIMO079V01

Mister Universitario en
Traducion Multimedia

VOIM121V01

Mister Universitario en Estudos
Ingleses Avanzados e as stas
Aplicacions

VOIM126V01

Mister Universitario en
Lingiiistica Aplicada

VOIM128V01

Mister Universitario en
Traducion para a Comunicacion
Internacional

0,00%

VOIM130V01

Mister Universitario en Teatro
e Artes Escénicas

0,00%

V02G030V01

Grao en Bioloxia

2 2,20%

2,20%

V02MO066V01

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade:
Ciencias Experimentais.
Bioloxia, Xeoloxia, Fisica e
Quimica

1 1,10%

1,10%

V02M066V02

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade (Vigo):
Ciencias Experimentais.
Matemiticas e Tecnoloxia

1 1,10%

1,10%

V02MO066V06

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade:
Formacion Profesional. Sector
Servizos

0,00%

VO02MO066V07

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade:
Formacion Profesional. Sector
Primario e Secundario

0,00%

V02M066V08

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade:
Formacion Profesional.
Formacion e Orlentacion
Laboral

0,00%

V02M066V09

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade: Linguas
e Literaturas. Linguas
Estranxeiras

1 1,10%

1,10%
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Titulacion

Excelente

Favorable

Desfavorable

Ne %

Ne %

Ne % Ne

V02MO066V10

Mister Universitario en
Profesorado en Educacion
Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion
Profesional e Ensino de
Idiomas. Especialidade: Linguas
e Literaturas. Linguas e
Literaturas Oficiais: Casteldn e
Galego

1 | 1,10%

1,10%

V02M074V01

Mister Universitario en
Biotecnoloxia Avanzada

1 | 1,10%

1 1,10%

2,20%

V02MO098V01

Mister Universitario en Bioloxia
Marina

1 | 1,10%

1,10%

V02M099V01

Mister Universitario en
Neurociencia

1 1,10%

1,10%

VO02M102V03

Mister Universitario en
Acuicultura

2 | 2,20%

2,20%

V02M173V01

Mister Universitario en
Xenomica e Xenética

0,00%

V02M179V01

Mister Universitario en
Biodiversidade Terrestre:
Caracterizacion, conservacion e
xestion

0,00%

V03G020V01

Grao en Administracion e
Direcciéon de Empresas

1 | 1,10%

1 1,10%

2,20%

V03G100V01

Grao en Economia

1 | 1,10%

1 1,10%

2,20%

V03G720V01

PCEO Grao en Administracion
e Direccion de Empresas/Grao
en Dereito

2 | 2,20%

1 1,10%

3,30%

VO3M100V01

Mister Universitario en
Técnicas Estatisticas

0,00%

VO3M134V01

Mister Universitario en
Administracion Integrada de
Empresas e Responsabilidade
Social Corporativa

0,00%

VO3M168V01

Mister Universitario en
Finanzas

0,00%

VO3M169V01

Mister Universitario en Xestion
do Desenvolvemento Sostible

1 1,10%

1,10%

V03M177V01

Mister Universitario en
Economia

1 1,10%

1,10%

V03M184V01

Mister Universitario en
Técnicas Estatisticas

0,00%

V04M046V01

Mister Universitario en
Contaminacion Industrial:
Avaliacion, Prevencion e
Control

0,00%

V04MO093V01

Mister Universitario en
Mecatrénica

3 | 3,30%

3,30%

V04M120V01

Mister Universitario en
Enxenaria da Automocion.
Especialidade: Tecnoloxias

1 | 1,10%

1,10%

V04M120V05

Mister Universitario en
Enxenaria da Automocion

1 | 1,10%

1,10%

V04M120V06

Mister Universitario en
Enxenaria da Automocion

2 | 2,20%

2,20%

V04M127V01

Mister Universitario en
Procesos de Deserio e
Fabricacion Mecdnica

0,00%

V04M141V01

Mister Universitario en
Enxenarfa Industrial

4,40%

4,40%

V04M141V02

Mister Universitario en
Enxenarfa Industrial

3,30%

3,30%

V04M150V01

Mister Universitario en
Prevencion de Riscos Laborais

N [ O | W

2,20%

2,20%

V04M167V01

Mister Universitario en Enerxia
e Sustentabilidade

1 | 1,10%

1 1,10%

2,20%

V04M170V01

Mister Universitario en
Enxenaria de Organizacion

S | N | N

0,00%
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. . Excelente Notable Favorable Desfavorable Total
Titulaciéon
Ne| % Ne % Ne | % Ne % | N°| %
. Mister Universitario en
V04M183V01 Industria 4.0 0 0,00%
Mister Universitario en
V04M186V01 | Direccion e Innovacion da 0 0,00%
cadea de subministracion
Grao en Enxenaria de
V05G300VO01 | Tecnoloxias de 8 8,79% 2 2,20% 10 | 10,99%
Telecomunicacion
Grao en Enxenaria de
V05G301V01 | Tecnoloxias de 7 7,69% 3 3,30% 10 | 10,99%
Telecomunicacion
Grao en Enxenaria de
V05G306V01 | Tecnoloxias de 7 7,69% 2 2,20% 9 9,89%
Telecomunicacion
VO5MO025V01 Master Universitario en 0 0,00%
: . Enxenaria Matemdtica ’
Mister Universitario en
T C 7|
VO5M135V01 Matematica Industrial 1 1,10% 1 1,10%
~ . Master Universitario en
VO5M145V01 Enxenaria de Telecomunicacion 7 7,69% 2 2,20% 9 9,89%
~ . Master Universitario en
V05M175V01 Ciberseguridade 7 7,69% 7 7,69%
VO5M185V01 Mzi.sl‘er Unix;ersi?zu‘io en Vision 0 0,00%
por computador
V06G270V01 | Grao en Comercio 1 1,109% 2 2,20% 3 3,30%
. K Mister Universitario en
VO6M092V01 Direccién de PEMES 1 1,109% 1 1,109%
. Mister Universitario en
VO6M101V01 Comercio Internacional 1 1,10% 1 1,10% 2 2,20%
Mister Universitario en
VO6M101V02 | Comercio Internacional - 1 1,109% 1 1,109% 2 2,20%
Presencial
Mister Universitario en
VO6M101V03 | Comercio Internacional - Non 1 1,10% 1 1,10% 2 2,20%
Presencial
V08G081V01 | Grao en Dereito 2 2,20% 1 1,109% 3 3,30%
- Grao en Relaciéons Laborais e
V08G211V01 Recursos Humanos 3 3,30% 2 2,20% 5 5,49%
Mister Universitario en
VO8MO042V01 | Menores en Situacion de 3 3,30% 3 3,30%
Desproteccion e Conflito Social
Mister Universitario en Xestion
VO8M104V01 e Direccion Laboral 4 4,40% 4 4,40%
Mister Universitario en
VOSMI10VO1 Avogacia-Vigo 0 0,009%
V09G290V01 | Grao en Enxenarfa da Enerxia 2 2,20% 2 2,20%
V09G291V01 | Grao en Enxenarfa da Enerxia 3 | 3,30% 3 3,30%
Grao en Enxenaria dos
V09G310VO01 | Recursos Mineiros e 3 3,30% 3 3,30%
Enerxéticos
Grao en Enxenarfa dos
V09G311V01 | Recursos Mineiros e 3 3,30% 3 3,30%
Enerxéticos
Mister Universitario en
VOSM148V01 Enxenarfa de Minas 4 4,40% 4 4,40%
Mister Universitario en
VOSMI151V01 Xeoinformatica 0 0,009%
Mister Universitario en
VOSMI180V01 Xeoinformatica 0 0,009%
V10GO60VO1 | Grao en Ciencias do Mar 2 2,20% 1 1,109% 3 3,30%
V10G061V01 | Grao en Ciencias do Mar 2 2,20% 2 2,20% 4 4,40%
VIOMI53VOL | fter Unhversiario en 0 | 0,00%
ceanografia
V11G200V01 | Grao en Quimica 1 1,109% 2 2,20% 3 3,30%
V11G201V01l | Grao en Quimica 1 1,109% 1 1,109%
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. . Excelente Notable Favorable Desfavorable Total
Titulaciéon
Ne | % Ne % Ne | % Ne % | N°| %
Mister Universitario en Ciencia
V1IMO085V01 | e Tecnoloxia de Conservacion 0 0,00%
de Produtos da Pesca
Mister Universitario en Ciencia
V1IMO085V02 | e Tecnoloxia de Conservacion 1 1,10% 1 1,10% 2 2,20%
de Produtos da Pesca
Mister Universitario en
V1IM131V0l | Quimica Teorica e 0 0,009%
Modelizacion Computacional
Mister Universitario en
VIIM162V02 | Investigacion Quimica e 2 2,20% 2 2,20%
Quimica Industrial
Mister Universitario en
VIIMI88VO1 Nanociencia e Nanotecnoloxia 1 1,109% 1 1,109%
V12G320V01 | Grao en Enxenaria Eléctrica 3 | 8,30% 2 2,20% 5 5,49%
Grao en Enxenaria en
V12G330V01 | Electronica Industrial e 3 3,30% 3 3,30% 6 6,59%
Automdtica
O« Grao en Enxenaria en
V12G340V01 Organizacion Industrial 8 8,30% 2 2,20% 5 5,49%
O« Grao en Enxenaria en Quimica
V12G350V01 Industrial 2 2,20% 2 2,20% 4 4,40%
O an Grao en Enxenaria en
VI2G360V01 Tecnoloxias Industriais 8 8,30% 2 2,20% 5 5,49%
O Grao en Enxenaria en
V12G363V01 Tecnoloxias Industriais 8 3,30% 2 2,20% 5 5,49%
V12G380V01 | Grao en Enxenarfa Mecanica 3 3,30% 2 2,20% 5 5,49%
V12G420V01 | Grao en Enxeriarfa Biomédica 4 4,40% 2 2,20% 6 6,59%
PCEO Grao en Enxenaria
V12G750V01 | Biomédica/Grao en Enxeriarfa 1 1,10% 1 1,10% 2 2,20%
Mecanica
PCEO Grao en Enxenaria
VI12G760V01 Biomédica/Grao en Enxenaria 1 1,10% 1 1,10% 9 2.20%
en Electronica Industrial e ’ ’ >
Automdtica
PCEO Grao en Enxenaria
. Mecanica/Grao en Enxenaria en
VI12G770V01 Electronica Industrial e 1 1,109 1 1,109% 2 2,20%
Automaitica

Taboa 7: Numero e porcentaxe de resultados por titulacion

16




2.8 Comparativa de los resultados por ambitos

[lfemniies Val{\);:;ién L%f)ﬁf % Clig;?.{iiio % Hml\r/f:.iisﬁco % Telc\n{f)ii(};:ico % Jl?f‘:?g}_ %

1 PLANIFICACION DE LA DOCENCIA 30 26,16 | 84% 24,58 82% 27,09 90% 26,21 87% 24,16 81%
1.1 Contexto 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.1 Carga Docente 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2 Planificacién de la Ensefianza 10 92 | 93% 8,58 86% 10,00 100% 992 99% 876 88%
1.2.1 Adecuacion de la guia a la memoria de la titulacion J 4,05 93% 4,38 87% 5,00 100% 4,97 99% 4,59 88%
1.2.9 Elaboracion de la guia docente 5 461 | 99% 425 | 8% 5,00 100% 4,95 99% 4,86 87%
1.3 Satisfaccién del alumnado con la planificacién 10 7,29 73% 7,70 77% 7,38 74% 7,27 75% 7,17 72%
1.3.1 Guia docente 25 1,94 | 78% 2,08 81% 1,94 77% 1,95 78% 1,91 76%
1.3.2 Coordinacion en la materia y volumen de trabajo 925 180 | 70w | 188 | 7w 1,80 799% 1,80 799 1,77 71%
1.3.3 Organizacion de la ensenianza 25 1,78 71% 1,89 76% 1,75 70% 1,78 71% 1,74 09%
1.3.4 Recursos didicticos 25 1,77 71% 1,90 76% 1,90 76% 1,74 70% 1,76 70%
1.4 Valoracién de la planificacién por el profesor/a 10 861 | 86% 8,31 83% 971 97% 9,02 90% 823 82%
2 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 35 2995 | 86% 29,91 85% 32,38 93% 31,04 89% 28,72 82%
2.1 Desarrollo de actividades docentes 15 1388 | 93% 13,31 89% 15,00 100% 14,68 98% 1317 88%
9.1.1 Actividad docente (Clases, Seminarios... 4 375 | o1 | 360 | 90% 4,00 100% 397 9995 3,56 899
9.1.2 Planificacion y cumplimiento de actividades de apoyo (Titorfas, Foros, P 508 | oow | 552 | ss 100 oo 500 o 911 .

Chats...)
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Media

[lfemniies Vall(\)/;;'l:c(ién L';I‘(e)iif % C?e{sg.{iiio % Hml\rlfssli:ﬁco % TecMn(e)ii(};Zico % Jlg:;(:l;f_ %

2.1.3 Realizacion y revision de pruebas de evaluacion 4 3,65 91% 3,40 85% 4,00 100% 3,95 99% 3,42 85%
2.1.4 Entrega de actas 3 280 953% 279 95% 3,00 100% 283 94% 276 92%
2.2 Satisfaccién del alnmnado con el desarrollo 10 7,93 75% 7,97 80% 7,95 75% 7,93 75% 7,38 74%
2.2.1 Cumplimiento de lo establecido en la Guia Docente J 377 75% 4,00 80% 377 75% 3,78 76% 3,70 74%
2.2.2 Orientacion y resolucion de dudas J 3,75 75% 3,97 79% 3,78 76% 375 75% 3,08 74%
2.8 Valoracién del desarrollo 10 895 | 85% 8,63 86% 9,84 98% 8,84 88% 816 82%
3 RESULTADOS 35 26,31 | 75% 26,72 76% 25,02 71% 25,40 73% 27,18 78%
3.1 Informe de tasas 15 1067 | 71% 10,53 70% 7,84 52% 982 65% 11,73 78%
3.1.1 Tasa de éxito 7.0 2,20 70% 2,07 08% 4,54 58% 4,87 065% 9,74 77%
3.1.2 Tasa de rendimiento 7.0 9,42 72% 9,46 73% 3,91 47% 4,95 60% 32,99 80%
3.2 Satisfaccién del alumnado con los resultados 10 7,38 74% 7,68 77% 7,46 75% 7,37 74% 7,29 73%
3.2.1 Criterios de evaluacion J 3,04 73% 3,73 75% 3,09 74% 3,02 72% 3,03 783%
3.2.2 Satistaccion con la labor docente J 3,73 75% 3,95 79% 377 75% 375 75% 3,05 73%
3.3 Valoracién de los resultados 10 826 | 83% 8,91 85% 973 97% 8,21 82% 8,16 82%
4 Innovacién y mejora 10 4,11 41% 3,92 39% 5,78 58% 3,88 39% 4,32 43%
4.1 Formacién 6 316 | 53% 293 49% 4,15 69% 3,20 53% 315 52%
4.1.1 Cursos de formacion docente 3,36 230 312 311 397

4.1.2 Participacion en congresos y en jornadas orientadas a la formacion docente 0,85 0,86 0,38 0,40 1,03

4.1.3 Estadias docentes o programas de movilidad del PDI 0,63 0,90 1,25 0,49 0,78
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Valoracién | Media Media Media Media 1

[lfemniies Mix Total % Cientifico % Humanistico % Tecnologico % Jlg::li;:f : %
4.2 Innovaci6én 8 1,11 14% 1,00 13% 1,63 20% 0,85 11% 1,38 17%
4.2.1 Grupos o Proyectos de Innovacion 0,57 0,42 1,063 0,59 0,75
4.2.2 Publicaciones de Innovaciéon Docente 0,74 0,98 0,00 0,83 0,73
5 Otros méritos 10 908 | 91% 8,81 88% 10,00 100% 8,71 87% 951 95%
5.1 Otros méritos docentes 10 908 | 91% 8,81 88% 10,00 100% 8,71 87% 9,51 95%
.’).1.1. Tutorlzacu’)n del Alumnado (Tesis, TFEM, TFG, Practicas externas, PAT, 519 343 205 418 6,79
Movilidad)
5.1.2 Participacion en Tribunales (Tesis, TFM y TFG) 4,90 3,02 1,85 4,61 52,97
5.1.3 A'ctlx'ld;ld?s de apoyo a la docencia (Cursos Cero, Promocién de estudios, 0,36 0145 0,60 0,39 0,36
Atencion a la diversidad, Igualdad)
s @ ~dinac o - > ~Q A s a1 4~ rae
.).71.4 OTI as C(v')(')l dmduope's (Materia, Curso, Modulo, Titulacion, Practicas 4.20 4,50 373 316 5.9
externas, Movilidad, Calidad)
5.1.5 Elaboracion de recursos didicticos y materiales docentes propios (Libros 2 90 o - . o
ISBN, Revistas ISSN, Mooc...) 1,48 539 251 0,76 1,56
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