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AXENDA:

Dia 3: Entrega dos Premios GirlGeekCovid da Citedra de Feminismo 4.0 DEPO-UVigo
11F. Ao longo do mes, 37 investigadoras e dous investigadores da UVigo ofreceran 65
charlas en 35 centros educativos de toda Galicia, sobre o seu traballo e sobre o papel da
muller na ciencia e na tecnoloxia.

O 9 de febreiro tera lugar unha charla interxeneracional onde catro investigadoras da
Universidade compartiran as suas experiencias como mulleres na ciencia. Dara comezo
as 19.00 h no 2° andar do edificio Redeiras, en Vigo, e sera de acceso libre.

Elas Fan Cien Tec. 6° edicion deste programa de obradoiros para rapazas de secundaria
na mana do 11 de febreiro.

Exxperimenta en feminino. Nova edicion desta actividade divulgativa na que se

presentan talleres cientificos e tecnoloxicos guiados por mulleres do Campus de

Ourense para alumnado da provincia de Ourense e publico en xeral . Sera o 11F de

11.30 2 17.00 h na ria do Paseo.

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo


https://exxperimentaenfeminino.webs.uvigo.es/
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CURSOS

Igualdad de oportunidades: aplicacién practica en el ambito del empleo +info
Aberto prazo de inscricion nun dos cursos da 11* edicion da Escuela Virtual de Igualdad do
Instituto de las Mujeres

Disponible aviso do prazo de inscricion para Igualdad de oportunidades: aplicacién prdactica

en la empresay los RR.HH.

Campus Online Igualdade = Laboral. Conselleria de Emprego e Igualdade +Info

3° Edicion: Curso tedérico-practico sobre a prevencion e tratamento do acoso sexual e por razén
de sexo no traballo (10h)

Taller formativo 3. O diagnéstico dos plans de igualdade. A aplicaciéon da perspectiva de
xénero na analise da informacién cuantitativa e cualitativa necesaria (4h)

Como recomendar y difundir cé6mics creados por mujeres +Info
Curso certificado con 60 h de formacién permanente pola UEMC. Dende o 1 ata o 28 de

febreiro de 2022.

Ecofeminismo: Pensamento, cultura e praxe +Info
Formacion en lina do 18 de febreiro ao 9 de xuno.

Materiais para autoformacion sobre orzamentos de xénero e plans de igualdade de

xénero. +Info

ONU Mulleres
Cursos do Centro de Captacion disponibles todo o ano en diferentes modalidades. +Info
Iniciativas de E-Formacion

Recursos formativos recompilados polo Instituto de las Mujeres. +Info

Vecinas, comares y yerbabuena. Miramientos pa un feminismo andaluz.

Convocatoria aberta e gratuita. +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.escuelavirtualigualdad.es/index.php?action=programaCorto&codcurso=C8825V3
https://www.escuelavirtualigualdad.es/index.php?action=programaCorto&codcurso=C8828V3
https://www.escuelavirtualigualdad.es/index.php?action=programaCorto&codcurso=C8828V3
https://igualdade-laboral.gal/
https://campus.igualdade-laboral.gal/course/view.php?id=13
https://campus.igualdade-laboral.gal/course/view.php?id=13
https://campus.igualdade-laboral.gal/course/view.php?id=14
https://campus.igualdade-laboral.gal/course/view.php?id=14
https://cita.campuseuropeodeformacion.com/campus/es/cursos/ciencias-de-la-documentacion/1043-como-recomendar-y-difundir-comics-creados-por-mujeres?utm_source=docu&utm_medium=email&utm_content=20220120&utm_campaign=bibli0333
https://funge.uva.es/area-formacion/ecofeminismo/
https://letsgeps.eu/2022/01/training-materials-on-gender-budgeting-and-gender-equality-plans-in-seven-languages-no-more-excuses/
https://trainingcentre.unwomen.org/portal/?lang=es#auto-aprendizaje
https://www.inmujeres.gob.es/imioweb/1_AreasTematicas/1_SocInfor/1_Iniciativas/6_EFormacion/Eformacion.pdf
http://www.feminismoandaluz.com/curso-gratuito-de-feminismo-andaluz-mar-gallego/
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CONGRESOS E SEMINARIOS

Seminario Perspectivas feministas en la sociedad de la informacién

3 de febreiro en horario de 9.30 a 13:40 h, organizado polo Instituto de las Mujeres.

Retransmitirase en directo pola stia canle de YouTube.

¢Fondos europeos feministas o lavado verde y morado? +Info

Os dias 9 e 16 de febreiro o Observatorio de la Deuda en la

Globalizacién organiza dous webinars para achegar unha mirada 9

critica aos fondos europeos e alternativas de financiacion con
Calala Fondo de Mujeres y Colectiva Xxk. Podes inscribirte aqui.
- Webinar 1: Una mirada feminsita a los fondos Next

Generation EU.

- Webinar 2: Otra financiacion para otra transicion.

cencaremmeme = | 1V Congreso Internacional de Ciencia, Feminismo vy

INTERACIONAL
y masculinidades

R Masculinidades (CICFEM)

Este congreso celebrarase en formato virtual os dias 4 e 5 marzo. A

inscricion debera facerse previo rexistro e pagando o prezo

correspondente ao perfil da persoa, variando entre 10€ para alumnado

=~ = | ata 35 € para profesorado. +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.youtube.com/watch?v=n20Dkg8dou0
https://odg.cat/es/blog/fondos-europeos-y-feminismos/
https://framaforms.org/formulario-inscripcion-webinars-fondos-europeos-feministas-o-lavado-verde-y-morado-1641834082
https://cicfem.org/
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CONVOCATORIAS

Revista Cuestiones de Género. Monografico nim. 17 Cuestiones de género en

fisica, ingenieria y tecnologia. +Info Prazo de recepcion ata o 28 de febreiro.

Quen queira contribuir cun artigo ten que escribir ao correo-e dleoz@unileon.es indicando,
no corpo da msensaxe o nome completo das persoas autoras, institucion e correo-e. A
organizacion fara o rexistro na plataforma e faralles chegar as chaves de acceso para entrar

no perfil e cumprimentar os datos.

Monografico N° 80 - Revista Latina de Comunicacion Social +Info

A Revista Latina de Comunicacion Social acepta monograficos baixo a tematica de

comunicacion ludica, videoxogos e gamificacion para o numero 80 ata o 15 de abril de 2022.

Bolsas académicas BHW para mulleres nas CETEM. +Info

O programa de bolsas para mulleres en estudos de grao ou de mestrado nas ramas de ciencias,

tecnoloxia, enxenaria ou matematicas. Recepcion de solicitudes ata o 15 de abril.

Clepsydra: Revista de estudios de género y teoria feminista. +Info

Aberta a convocatoria, ata o 1 de outubro, para o monografico «Paradojas de la Innovacion:

Resignificando el futuro desde el paradigma del género”»que se publicara no 2023.

Revista de Estudios de Género y Bolsa Polo Talento  Dixital.
Sexualidades (REGS) Fundacién ONCE
Convocatoria activa para ensaios inéditos A bolsa permanecera aberta ata esgotar a
nos numeros regulares. +Info dotacion econémica. +Info

Unidade de Igualdade
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https://revistacuestionesdegenero.wordpress.com/normas/
mailto:dleoz@unileon.es
http://nuevaepoca.revistalatinacs.org/index.php/revista/announcement/view/8
https://thebhwgroup.com/scholarship
https://www.ull.es/revistas/index.php/clepsydra/announcement/view/45
https://www.aegs-agss.com/revista-regs.html
https://www.fundaciononce.es/es/pagina/solicitud-para-la-convocatoria-de-becas-por-talento-digital-de-la-fundacion-once
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SUXESTIONS

El Laboratorio de Medea é un podcast sobre

ciencia feminista e feminismo cientifico. Este espazo
foi unha iniciativa do colectivo Cuentificas que estivo

activo entre xuno de 2018 e xaneiro do 2020, e que

antes emitian como Del Logo al Mythos.

Hai disponibles 19 programas que queremos rescatar

no mes que se reivindica o papel das nenas e as

mulleres na Ciencia.

Programa piloto: El Laboratorio de Medea

Programa 2: Ciencia feminista, feminismo
cientifico

Programa 3: Maryam Mirzajani y revolucion
Programa 4: Ordenadores cuanticos

Programa 5: Androcentrismo en la

Arqueologia

Programa 6: Machismo en The Big Band
Theory

Programa 7: Naukas a examen

Programa 8: :Somos como los chimpacés?
Programa 9: Las particulas elementales del
Universo

Programa 10: El mito de Frankenstein

Programa 11: Pioneras de la mausica

electronica

.
|

l"‘?z? .

LABORATORIO

—

Programa 12: El chocolate nos hace mas
listas (o no)

Programa 13: Emma Castelnuovo:

matematica y revolucionaria

Programa 14: Entrevista a Quantum

Fracture

Programa 15: Género y enfermedades

cardiovasculares
Programa 16: Entrevista a Marta Macho
Stadler

Programa 17: Ovulo-princesa y

espermatozoide-héroe

Programa 2x01: La discriminaciéon en la

Academia

Programa 2x02:1.a Ley de Boyley el género

Unidade de Igualdade
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https://www.ivoox.com/programa-piloto-el-laboratorio-medea-audios-mp3_rf_26790766_1.html
https://www.ivoox.com/programa-2-ciencia-feminista-feminismo-cientifico-audios-mp3_rf_26790912_1.html
https://www.ivoox.com/programa-3-maryam-mirzajani-revolucion-audios-mp3_rf_27055240_1.html
https://www.ivoox.com/programa-4-ordenadores-cuanticos-audios-mp3_rf_27965992_1.html
https://www.ivoox.com/programa-5-androcentrismo-arqueologia-audios-mp3_rf_27966145_1.html
https://www.ivoox.com/programa-6-machismo-the-big-bang-theory-audios-mp3_rf_29008106_1.html
https://www.ivoox.com/programa-7-naukas-a-examen-audios-mp3_rf_28982459_1.html
https://www.ivoox.com/programa-8-somos-como-chimpances-audios-mp3_rf_29008189_1.html
https://www.ivoox.com/programa-9-las-particulas-elementales-del-universo-audios-mp3_rf_29359981_1.html
https://www.ivoox.com/programa-10-el-mito-frankenstein-audios-mp3_rf_29685551_1.html
https://www.ivoox.com/programa-11-pioneras-musica-electronica-audios-mp3_rf_30080942_1.html
https://www.ivoox.com/programa-12-el-chocolate-nos-hace-mas-listas-audios-mp3_rf_30363644_1.html
https://www.ivoox.com/programa-12-el-chocolate-nos-hace-mas-listas-audios-mp3_rf_30363644_1.html
https://www.ivoox.com/programa-14-entrevista-a-quantum-fracture-audios-mp3_rf_31251151_1.html
https://www.ivoox.com/programa-15-genero-enfermedades-cardiovasculares-audios-mp3_rf_31832251_1.html
https://www.ivoox.com/programa-16-entrevista-a-marta-macho-stadler-audios-mp3_rf_32266135_1.html
https://www.ivoox.com/programa-17-ovulo-princesa-espermatozoide-heroe-audios-mp3_rf_35563314_1.html
https://www.ivoox.com/2x01-la-discriminacion-academia-audios-mp3_rf_45928135_1.html
https://www.ivoox.com/2x02-la-ley-boyle-genero-audios-mp3_rf_46840544_1.html
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RECURSOS

GenderTerm

ONU Mujeres publica varios recursos en lina para o emprego da linguaxe inclusiva co xénero,

disponible en diferentes idiomas. Entre os recursos incliese un glosario de igualdade de

xénero e unha guia e orientacions para o emprego da linguaxe inclusiva co xénero. +Info

Comunicacion sensible ao xénero

(EN) +Info

Sexismo no traballo: como podemos

paralo? Manual para as instituciéns e

axencias da UE (EN) _+Info

Revista igUALdad nim. 18

Ultimo numero da revista da Universidade

de Almeria. +Info

Arquivo ¢ Memoria do Feminismo
Espanol do Ultimo Terzo do Século

XX. Obra escrita por Maria Adelina

Codina Canet, premiada co Premio Celia

Amoros de Ensaio Feminista. +Info

A igualdade nos centros de

investigacién do CSIC.

Mapeo sobre actividades e necesidades dos

seus Comités de Igualdade +Info

As investigadoras son mais lidas e
menos citadas porque a sda
investigacion acostuma centrarse no

progreso social +Info

Sesenta anos de representaciéon de

xénero nos libros infantis. Condiciéons

asociadas a4 sobrerrepresentacion de

protagonistas masculinos  fronte as

protagonistas femininas (EN) +Info

Os Impactos do xénero e o suxeito na
experiencia da competencia e

autonomia nas CETEM +Info

Nesgos de xénero nas avaliacions da

ensinanza por parte do estudantado

(EN) +Info

Son as persoas que avalian e as que
editan en Economia neutrais en

canto ao xénero? (EN) +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.unwomen.org/es/digital-library/genderterm
https://eige.europa.eu/publications/gender-sensitive-communication
https://eige.europa.eu/publications/sexism-at-work-handbook
http://www.igualdad.ual.es/igUALdad-revista-pdf/revista-igUALdad-18.pdf
https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1816.pdf
https://www.ciencia.gob.es/InfoGeneralPortal/detalle-publicacion/MCIN/La-igualdad-en-los-centros-de-investigacion-del-CSIC.html
https://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2021/11/15/female-researchers-are-more-read-and-less-cited-because-they-more-often-engage-in-research-for-societal-progress/
https://plos.my.salesforce.com/sfc/p/#U0000000Ifis/a/4P000000gN6s/.F_NAi8wCWSWIw5JitUkCPADggyQSruf4KUjehzvhXU
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2019.01432/full
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0047272716301591
https://academic.oup.com/qje/article/135/1/269/5614978
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NOVAS DO DUVI

O Observatorio Stop Machitroles achega unha primeira radiografia da violencia
machista dixital no sur de Galicia +Info

UVigo e USC buscan mellorar a atencion as vitimas de violencia machista no
Ecuador +Info

A feira divulgativa eXXperiemtna en Feminino visibilizara na riia o papel das
mulleres na ciencia +Info

A UVigo promove o primeiro curso en Galicia sobre a igualdade entre homes e
mulleres nas relacions laborais +Info

Premios Exeria: da reivindicacién do patrimonio inmaterial, aos ventres de
alugamento, pasando pola competencia motriz +Info

Tres exposicions interconectadas e tres artistas criticas para a Sala Alterarte +Info

A Unidade de Igualdade publica daas guias para axudar a incorporar a
perspectiva de xénero a investigacion +Info

A Unidade de Igualdade desena un almanaque para visibilizar a presenza das
mulleres na UVigo +Info

NOVAS

La nueva revolucién menstrual +Info ] ]
Las mujeres copan los premios

Las chicas dejan antes el deporte y se extraordinarios de doctorado +Info

perciben menos capaces +Info o o ]
Organizaciones feministas piden

24 gallegas en el “top” cientifico +Info investigar los fallos de la Justicia
cuando las madres denuncian abusos

Veintitrés centros de la UVigo sexuales hacia sus hijos +Info

contaran con dispensadores de
compresas y tampones +Info La Seguridad Social reconoce como
enfermedad profesional el acoso a

Doce meses pPara las universitarias una trabqjadora +Info

pioneras +Info

Unidade de Igualdade
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https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/observatorio-stop-machitroles-achega-primeira-radiografia-violencia-machista-dixital-sur-galicia
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/uvigo-usc-buscan-mellorar-atencion-vitimas-violencia-machista-ecuador
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/feira-divulgativa-exxperimenta-feminino-visibilizara-rua-papel-mulleres-ciencia
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/uvigo-promove-primeiro-curso-galicia-igualdade-homes-mulleres-relacions-laborais
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/premios-egeria-reivindicacion-patrimonio-inmaterial-aos-ventres-alugamento-pasando-competencia
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/tres-exposicions-interconectadas-tres-artistas-criticas-sala-alterarte
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/unidade-igualdade-publica-duas-guias-axudar-incorporar-perspectiva-xenero-investigacion-0
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/unidade-igualdade-desena-almanaque-visibilizar-presenza-mulleres-uvigo
https://elpais.com/eps/2022-01-23/la-nueva-revolucion-menstrual.html
https://www.atlantico.net/articulo/universidad/chicas-dejan-antes-deporte-perciben-menos-capaces/20220123232802889357.html
https://www.farodevigo.es/sociedad/2022/01/21/24-gallegas-top-cientifico-61791413.html
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2022/01/18/veintitres-centros-uvigo-contaran-dispensadores-61675430.html
https://www.farodevigo.es/ourense/2022/01/16/doce-meses-universitarias-pioneras-61608642.html
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2022/01/15/mujeres-copan-premios-extraordinarios-doctorado-61583756.html
https://www.publico.es/sociedad/organizaciones-feministas-piden-comision-investigue-fallos-justicia-madres-denuncian-abusos-sexuales-hijos.html
https://www.rtve.es/play/videos/telediario-2/seguridad-social-reconoce-accidente-laboral-acoso-trabajadora/6323139/
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DATOS

Observatorio de Igualdade da UVigo +Info

O Observatorio € unha fonte de informacién que elabora informes sobre as desigualdades
existen-tes na UVigo e as causas que as provocan para axudar a comprender as politicas de

igualdade adoptadas.

Mulleres en cifras. Mulleres € homes en Esparia +Info

Publicacion realizada polo INE en colaboracion co IMIO. Esta publicacion periddica difunde indicadores de

xénero relevantes en distintos ambitos.

Cientificas en Cifras 2021 +Info

Boletin Estatistico Mensual da Delegaciéon de Goberno contra a Violencia de Xénero

+Info

Observatorio Igualdade Emprego +Info

Estudos e informes que visibilizan as fendas de xénero no mercado laboral e no

emprendemento.

Centro de Datos para Defensoras e Defensores de Xénero +Info

Fonte para analizar cuestions de igualdade de xénero en todos os ODS en 129 paises.

As mulleres do mundo 2020. Tendencias e estatisticas (EN) +Info

Mapeo do teito de cristal das rexions europeas +Info

Institucions sociais e indice de xénero (EN) +Info

Datos e perfiles de paises sobre o nivel de discriminacién nas leis, normas e practicas sociais
en 180 paises nunha ampla diversidade de temas. Hai datos resumidos a nivel mundial e datos

por paises.

A vida de mulleres e homes en Europa (EN)

Edicion interactiva 2021 +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/politicas-igualdade
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INEPublicacion_C&cid=1259924822888&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalleGratuitas
https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.edc7f2029a2be27d7010721001432ea0/?vgnextoid=e195159107118710VgnVCM1000001d04140aRCRD
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/boletines/boletinMensual/2021/home.htm
http://www.observatorioigualdadyempleo.es/
https://data.em2030.org/es/
https://worlds-women-2020-data-undesa.hub.arcgis.com/
https://ec.europa.eu/regional_policy/es/information/maps/
https://www.genderindex.org/
https://ec.europa.eu/eurostat/cache/infographs/womenmen/index.html?lang=en
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FERRAMENTAS DE IGUALDADE

CIM- Centros de Informacion as Mulleres

Servizos municipais de atencion
psicoloxica, xuridica e social para mulleres.

CIM Vigo

Ruaa Romil num. 20

986 293 963

Ofrece atencion xuridica en lina a través do
enderezo-e:
osnososdereitos.muller@vigo.org

CIM Ourense

Ria Ensino nam. 24
988 393 191
Horarios: De 8:30 a 14:30 h, con cita previa.

CIM Pontevedra

Praza José Marti, 3° andar.

900 119 741 e 986 864 825

Correo-e: igualdade@pontevedra.eu
Horario: de luns a venres de 9 a 14:00 h.
Asesoramento xuridico: de luns a venres de
13:00 a 15:00 h con cita previa.

Outras localidades. +Info

Acordo da Conferencia Sectorial de
Igualdade relativo a4 acreditacion das
situacions de violencia de xénero +Info

Escritos por mulleres: 140 libros para
descargar gratis en PDF +Info

A violencia de xénero a paramos unidas.
Guia de actuacién fronte 4 violencia
machista +Info

Guia de dereitos das mulleres vitimas de
violencia de xénero +Info

Rede de mulleres vecinais contra os Malos
Tratos +Info

Ruia Oliva, 12. 36202 Vigo. Teléfono: 986
222 328. Teléfono de atencion as vitimas:
606 929 137.

Grupo de mulleres voluntarias de Vigo cuxa
actividade principal consiste en prestar
atencion, apoio € acompanamento as
mulleres no proceso de separacion e de
ruptura coas situacions derivadas dos malos
tratos.

Axudas, subvenciéns e indemnizaciéns para
mulleres vitimas de violencia de xénero da
Xunta de Galicia 2021

Axudas periodicas para mulleres en
situacion de violencia de xénero. +Info

Axudas de pago unico e indemnizacion
para mulleres vitimas de violencia de
xénero. +Info

Axuda para a atencion integral de persoas
en situacion de explotacion sexual ou
vitimas de trata. +Info

Indemnizacion econémica para fillas e
fillos menores de 30 anos de vitimas mortais
por violencia de xénero e mulleres
gravemente feridas. +Info

Unha Unién da igualdade: Estratexia para
a Igualdade de Xénero 2020-2025 +Info

Normativa estatal en vigor en materia de
igualdade de xénero +Info

Normativa autonémica en vigor en materia
de igualdade de xénero + Info

Unidade de Igualdade
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mailto:osnososdereitos.muller@vigo.org
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