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1. AVALIACIÓNS DE RISCOS  

A través das avaliacións iniciais de riscos procédese á identificación, con carácter xeral, dos riscos 

laborais presentes nos postos de traballo para poder eliminalos, ou no caso de non ser isto posible, 

proceder á súa valoración e á adopción de medidas de prevención e protección necesarias. 

Inclúense neste apartado estudos hixiénicos, ergonómicos e de seguridade. A realización das 

avaliacións de riscos require traballo de campo e oficina que é realizado polo Servizo de Prevención 

Alleo e o Servizo de Prevención Propio da Universidade. 

A continuación detállanse as avaliacións realizadas durante o período que abrangue esta memoria. 

 

 

 
 



2. INSPECCIÓNS, COMPROBACIÓNS E INFORMES 

Neste período emitíronse diversos informes sobre condicións de traballo froito de inspeccións e 

comprobacións das condicións de seguridade e saúde realizadas polo SPRL. Neste apartado non se 

inclúen os informes de accidente 

En total realizáronse 78 informes:

CAMPUS REVISIONS DE POSTOS E LUGARES 2021 

  
  

  
Total 78 

REVISIONS DE POSTOS E LUGARES 2020 
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3. INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES 

Segundo baixa 2021 
Sen baixa 12 
Con baixa 9 
Total  21 

 

 

Segundo lugar 2021 
in itinere 6 
lugar de traballo 15 
Total  21 

 

 

XÉNERO 2021 
Mulleres 12 
Homes 8 
Incidente 1 
Total  21 

 

  

CAMPUS 2021 
Ourense 3 
Pontevedra 4 
Vigo 14 
Total  21 

COLECTIVO 2021 
PAS 14 
Investigación 3 
PDI 3 
Sen colectivo  1 
Total  21 



4. FORMACIÓN 

En cumprimento da Lei de prevención de riscos laborais, Lei 31/1995 do 8 de novembro, e en 
concreto do seu artigo 19 “Formación dos traballadores”, o SPRL durante o ano 2021 realizou os 
cursos en materia de prevención de riscos que a continuación se detallan: 
 



Coa aparición da COVID-19 realizáronse manuais, guías Medidas de prevención e protocolos de 

actuación. 

 



  
  

  



7. PLANES DE AUTOPROTECCIÓN 



8. VIXILANCIA DA SAÚDE 

- 



- 

- 

- 

o 

o 

 

 



 

 

TRABALLADORAS EMBARAZADAS 

Campus Notificación Apta Limitacións Non apta Vulnerabilidade 

OURENSE 

VIGO 

PONTEVEDRA 

TOTAL 



 

 

TRABALLADORAS EN PERÍODO DE LACTACIÓN NATURAL 

Campus Notificación Apta Limitacións Non apta 

OURENSE 

VIGO 

PONTEVEDRA 

TOTAL 



 





 

 



 

 



 

Campus / Persoal 
TIPO DE CASO 

Positivos Descartados Total 

122 9 131

94 2 96

8 6 14

20 1 21

69 14 83

61 13 74

3 3

5 1 6

263 19 282

201 15 216

29 3 32

33 1 34

454 42 496

 



 

Campus / Persoal VULNERABLES NON 
VULNERABLES 

SEN 
VALORACIÓN* 

Total 

OURENSE 3 0 1 4 

PAS 0 0 0 0 

PDI 3 0 1 4 

Persoal Investigador 0 0 0 0 

PONTEVEDRA 0 0 0 0 

PAS 0 0 0 0 

PDI 0 0 0 0 

Persoal Investigador 0 0 0 0 

VIGO 11 2 2 15 

PAS 2 0 1 3 

PDI 9 2 1 12 

Persoal Investigador 0 0 0 0 

TOTAL 14 2 3 19 
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